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 לטיפול באלימות במשפחהעו"ס  2020/24מכרז פומבי מס' 
 
 

 באלימות במשפחהלטיפול עובד סוציאלי  תואר המשרה:
 

 מנהל אגף הרווחה כפיפות:
 

 תיאור התפקיד:
 

בני המשפחה אחראי על המניעה והטיפול בתחום אלימות במשפחה תוך התערבות בכל  -
  .כולל ילדים נפגעים וחשופים

 במשפחה ריכוז המומחיות והטיפול בגברים במרכז למניעה וטיפול באלימות -
 זיהוי, איתור ליישוג של בעיות האלימות במשפחה -
 קליטת הפניות מכל השירותים: רווחה, משטרה, עצמיות ועוד -
 משימות ל יעדים בניית תכנית התערבות משותפת עם הלקוח ומנהל הטיפול שקובעת -

 הפניה ותיווך לגורמים טיפוליים מתאימים במחלקה ומחוץ למחלקה 
 .ביצוע ותוצאות רצויות ובשיתוף עו"ס המשפחה מנהל ההתערבות -
טיפול פרטני ו/או קבוצתי בתחום אלימות גברים, בהתאם לצרכים ולאבחון ובהתאם  -

 .ההתערבות של עו"ס המשפחה  לתוצאת
 המשפחה ועדכון שוטף של מנהל הטיפול עו"ס המשפחהתיעוד ההתערבות בתיק  -

 
 דרישות התפקיד:

 
 תואר ראשון בעבודה סוציאלית/תעודת זכאות  השכלה:
 רישום בפנקס העובדים הסוציאליים)ניתן להגיש קורות חיים למי שכבר הגיש      

 בקשה לרישום ועדיין לא קיבל את האישור(                            
 

 יחסים בינאישיים טובים, אמינות ומהימנות אישית , כושר התבטאות  ם אישיים: כישורי
 בכתב ובע"פ, כושר התמדה, כושר למידה.   

 
 1 מספר משרות:

 
 50% היקף משרה: 

 
 '(ח –דירוג עו"ס )י מסלול קידום:

 
  16%עובד המתגורר בדימונה זכאי להנחת מס הכנסה בגובה של. 

 
גב' יפה  -בצירוף תעודות המעידות על השכלה, למנהלת מח' מכרזים וועדותיש להעביר קורות חיים 

או בדוא"ל:  14:00בשעה   1.12.2020קומה ג', עד לתאריך:  -עזריה, בבניין עיריית דימונה 
yaffaz@Dimona.muni.il . 

 
כר, הכוונה גם ללשון נקבה וכן ולהפך. זאת בהתאם כל מקום בו מפורט תיאור התפקיד בלשון ז

 .1988 –לחוק שוויון ההזדמנויות בעבודה התשמ"ח  8להוראות סעיף 
 
 

 בני ביטון
 עירראש ה
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